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Lafarge w Polsce realizuje swoje sasiedzkie
zobowigzania na Kujawach

Lafarge w Polsce prowadzito w latach 2016-2017 sesje dialogu spotecznego w
Cementowni Kujawy w gminie Barcin. Firma wystuchala potrzeb swoich sasiadow,
zobowiazala sie do dziatania i konsekwentnie wprowadza deklaracje w zycie. Lafarge
podpisat juz m.in. umowe z Nadlesnictwem Gotabki na dostarczenie wod kopalnianych
do nawadniania okolicznych lasow.

Lafarge w Polsce od poczagtku swojej dziatalnosci stara sie budowaé pozytywne i partnerskie
relacje ze spotecznosciami lokalnymi w miejscach, w ktérych dziata. Kolejnym krokiem w
budowaniu wzajemnej wspoétpracy byto przeprowadzenie sesji dialogu spotecznego w trzech
gtéwnych lokalizacjach firmy — na Kujawach, w Matogoszczu i Radkowicach. Dla firmy
kluczowe byto poznanie postulatow przedstawicieli lokalnych spotecznosci i instytucji tam
dziatajgcych oraz wspétpraca oparta na obustronnym zrozumieniu i dobrej komunikac;ji.
Sesje dialogu pozwolity stworzy¢ plan dziatan, ktére spetnialyby oczekiwania sgsiadéw firmy.
Lafarge przeszedt juz od etapu planowania do realnych dziatanh.

Spetnione deklaracje

Lafarge w Polsce podsumowato swojg dwuetapowg sesje dialogu spotecznego w formie
raportu ,Dialog Spoteczny Lafarge w Polsce”. Jest on dowodem na to, ze dialog, zrozumienie
i wspoOfpraca sg mozliwe i przynoszg wszystkim zainteresowanym stronom wymierne
korzy$ci. W raporcie firma przedstawita przede wszystkim oczekiwania sgsiadéw na
Kujawach i swoje zobowigzania, z ktérych cze$¢ juz zostata zrealizowana, a kolejne sg w
trakcie realizaciji.

Podczas sesji dialogu zgtoszono m.in. oczekiwanie dotyczgce wykorzystania wody z terenow
kopalni odkrywkowej Bielawy. W odpowiedzi Lafarge w Polsce podpisat w czerwcu tego roku
umowe z Lasami Panstwowymi, regulujgcg dostarczanie wod kopalnianych do nawadniania
laséw. Aktualnie Lasy Pahstwowe przygotowujg projekt oraz pozwolenia wodno-prawne.
Realizacja projektu zaplanowana jest na 3 lata, a woda z terendéw kopalni powinna poptynaé
do zbiornikéw retencyjnych w 2019 roku.

Zgtoszono takze oczekiwania zwigzane z podniesieniem bezpieczehstwa na drogach, co jest
bardzo istotng wartoscig dla Lafarge. Firma wesprze akcje budowy Sciezki rowerowo-
edukacyjnej Barcin-Pakos¢. Producent dostarczy cze$S¢ materiatbw oraz bedzie
przeprowadzat akcje edukacyjne. Poproszono takze o zakup kamizelek i odblaskéw na
potrzeby akcji realizowanych przez lokalng policje. WSPOLNIE — Fundacja LafargeHolcim
dotaczyta do programu edukacyjnego dla dzieci i mtodziezy i przekazata w Il kwartale 2017
roku 1000 opasek odblaskowych, 500 odblaskowych zawieszek do plecakéw i 850 kamizelek.
Firma organizuje takze akcje ,Kierowca nie sowa”, w ramach ktérej handlowcy jezdzgcy po
regionie rozdajg kamizelki odblaskowe napotkanym pieszym, ktérzy sg niewidoczni dla
kierowcow po zmroku.
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Sesje dialogu spotecznego organizowane przez Lafarge w Polsce cieszyly sie duzym
zainteresowaniem, byly dynamiczne i pozwolity kazdej ze stron na szczere podzielenie sie
opinig na temat wspotpracy. - Jako przedstawiciel samorzgdu gminnego Gminy Barcin
Jestem dumny z tego, ze na naszym terenie dziata firma dbajgca nie tylko najwyzszg jakoSc i
efektywnos¢ produkcji w oparciu o poszanowanie $rodowiska naturalnego, lecz takze o
bezpieczenstwo pracownikéw i poszanowanie ich praw. Na wysokie uznanie zastuguje fakt
stworzenie platformy porozumienia — dialogu spofecznego, w ramach ktorej Srodowiska
lokalne (samorzgdowcy, przedstawiciele stowarzyszen i fundacji) mogg przedstawi¢ swoje
propozycje wspotpracy z Lafarge. Jestem przekonany, ze ta cenna inicjatywa bedzie
kontynuowana i przyniesie obopdlne korzysci firmie oraz spotecznosci lokalnej — podkreslit
Michat Peziak, Burmistrz Barcina.

Dialog oparty na rownosci i transparentnosci

Lafarge w Polsce swojg polityke lokalng prowadzi z naciskiem na dtugoterminowg
wspotprace i wprowadzenie realnych zmian na lepsze w zyciu spotecznosci. Firma opiera
swqj dialog spoteczny na petnej transparentnoéci, otwartosci i konsekwencji w dziataniu.

- Dialog spoteczny jest bardzo wazny dla catego sektora budowlanego. Nie chcemy
podejmowac zadnych dziatan wbrew woli spotecznosci. Nawigzanie dialogu ze wszystkimi
stronami Srodowisk, w ktérych prowadzimy dziatalno$¢ przemystowg jest kluczowe do
osiggniecia sukcesu. Uwazne stuchanie zainteresowanych stron prowadzi do lepszego
zrozumienia i poznania wzajemnych oczekiwan. Dialog pozwala wypracowac optymalny
harmonogram dziatan. Plan kompromisu i wzajemnej akceptacji, ktéry minimalizuje wptyw
naszej dziatalno$ci na codzienne zycie naszych sgsiadéw. Chcemy wznie$¢ dialog ze
spofecznoscig lokalng na najwyzszy poziom — ttumaczy Stanistaw Sobczyk, Dyrektor
Cementowni Kujawy, Lafarge w Polsce.
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O Lafarge w Polsce

Lafarge jest liderem rozwigzan rynku budowlanego w Polsce. JesteSmy czescig globalnej Grupy
LafargeHolcim, koncentrujgcej sie na branzy cementu, kruszyw i betonu. W Polsce posiadamy
60 zaktadéw i zatrudniamy ponad 1500 pracownikéw. Wigczamy sie w budowe miast na catym
Swiecie, poprzez oferowanie innowacyjnych i zaawansowanych technologicznie rozwigzan dla
budownictwa mieszkaniowego, trwatej zabudowy miejskiej, solidnych rozwigzan budowlanych i lepszej
komunikacji miedzy miastami. Lafarge realizuje polityke zrownowazonego rozwoju, fgczaca
dziatalno$¢ przemystowg z szacunkiem dla pracownikéw, lokalnych spoteczno$ci i Srodowiska
naturalnego. Nadrzedng wartoscig firmy jest bezpieczenstwo i zdrowie pracownikéw, klientéw oraz
kontrahentéw. Jako pierwsi wprowadzilismy zintegrowang oferte na budowe drég betonowych, ktéra
otwiera nowe mozliwosci dla naszej Grupy z uwzglednieniem $rodkéw unijnych przyznanych na
rozwdj infrastruktury w Polsce. Zajmujemy czotowe miejsce w Europie pod wzgledem standardéw
budownictwa ekologicznego w zakresie certyfikacji systeméw BREEM i LEED. Nasze rozwigzania
posiadajg certyfikacje zgodng ze standardem ISO 14001 oraz certyfikatem BES 6001.

Wiecej informaciji na stronie: www.lafarge.pl; www.lafargeholcim.com
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KONTAKT:

Iwona Burzyriska, Dyrektor Komunikacji i Relacji Zewnetrznych
e-mail: iwona.burzynska@lafargeholcim.com
tel.: +48 502 786 986

Dagmara Dzikiewicz, Account Manager
Grayling

e-mail: dagmara.dzikiewicz@grayling.com
tel.: 601 575 117
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