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O naszych zakładach  

Zakład górniczy zaopatruje naszą cementow-

nię, a także budownictwo, przemysł chemiczny 

i rolnictwo. Dążymy do minimalizacji nega-

tywnego wpływu na środowisko, inwestując 

w nowoczesne technologie wytwarzania cemen-

tu i poddając recyklingowi materiały pochodzą-

ce z innych gałęzi przemysłu. Surowce odpado-

we wykorzystujemy również do produkcji paliw 

alternatywnych. Aktywnie dbamy o zachowanie 

bioróżnorodności na terenie wyrobiska i w okolicy. 

W trosce o biznes

Jesteśmy przedsiębiorstwem, w skład którego wchodzi jedna z najnowocześniejszych cementowni, zakład pro-

dukcji paliw alternatywnych oraz największa kopalnia kamienia wapiennego w Europie, działająca od 1860 r.

Od 1995 r. należymy do Holcim Polska (do lutego 2024 r.  
Lafarge Cement SA). 

Więcej informacji  

na temat naszego 

zakładu i jego 

działalności  

w latach 2021-2022  

znajdziecie  

Państwo tutaj:
Powierzchnia zagospodarowanego przez nas terenu wynosi 

670 ha, z czego na wyrobisko górnicze przypada 307 ha, nato-

miast na cementownię – 63 ha. 
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Nasze produkty 

Oferta Holcim w zakresie cementów obejmuje zarówno produkty workowane, przeznaczone dla odbiorców detalicz-

nych oraz sieci sklepów wielkopowierzchniowych, jak i cementy luzem. 

DLA CEMENTU    KUJAWY

EPD – DEKLARACJA  
ŚRODOWISKOWA TYPU III  

Zakład górniczy:

• kamień wapienny

• kruszywo drobne

• kruszywo grube

• kruszywo o ciągłym uziarnieniu

• mączki i piaski wapienne

• nawóz wapienny

Cementownia:

• cementy portlandzkie (dostępne do 

końca 2024 r.)

• cementy portlandzkie wieloskładniko-

we (uniwersalne)

• cementy niskoemisyjne ECOPlanet

• cementy do specjalnych zastosowań

• cementy dla infrastruktury

• spoiwa hydrauliczne

• dodatki mineralne do betonu towarowego

• certyfikaty stałości właściwości użytkowych (dotyczy cementów)

• certyfikat „Pewny Cement” Stowarzyszenia Producentów Cementu

• certyfikat GMP+ (dotyczy mączek i piasków wapiennych stosowanych jako dodatki do pasz dla zwierząt)

• deklaracje środowiskowe typu III (ang. Environmental Product Declarations, EPD; dotyczy niskoemi-

syjnych cementów) 

Dzięki EPD użytkownicy cementu ECOPlanet wiedzą, jakie zasoby naturalne zostały zużyte podczas jego 

produkcji oraz jaka wiązała się z nią emisja dwutlenku węgla. Wiarygodność naszych EPD potwierdzają 

certyfikaty wydane przez Instytut Techniki Budowlanej.

Nasze produkty posiadają:

Więcej 

o deklaracjach 

środowiskowych 

typu III można 

przeczytać tutaj:
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Nasze inwestycje 
Przedsięwzięcia zrealizowane lub realizowane z wykorzystaniem naszych kruszyw i cementu:

• droga ekspresowa S11 Koszalin – Bobolice (3 odcinki realizacyjne)

• drogowy odcinek lotniskowy w ciągu DW604

• Akademia Muzyczna w Bydgoszczy

• szpital kliniczny przy ul. Grunwaldzkiej w Poznaniu

• Nowy Port w Bydgoszczy

• osiedle Bursztynowa Zatoka ATAL II w Gdańsku

• osiedle Alvarium w Gdyni

• osiedle DOKI w Gdańsku

• budynek biurowo-wystawowy BIMs PLUS w Swadzimiu

• biogazownia w Grudziądzu

• Farma Wiatrowa Sompolno (zbudowana z wykorzystaniem cementu ECOPlanet)

• obiekty inżynieryjne na drodze ekspresowej S6 (zbudowane z wykorzystaniem cementu z dodatkiem mączki wa-

piennej)

Inwestycje zrealizowane lub realizowane z wykorzystaniem kruszyw wapiennych z Zakładu Górniczego Kujawy:

• autostrada A1  

• odcinki dróg ekspresowych: S5, S6, S7, S10, S11

• drogi wojewódzkie: DW240 Tuchola – Świecie, DW548 Stolno – Wąbrzeźno, DW265 Brześć Kujawski – Gostynin 

oraz DW559 Lipno – Kamień Kotowy

Najwyższa jakość

Najwyższa jakość naszych wyrobów jest możliwa dzięki pracy doświadczonego personelu oraz wykorzysta-

niu nowoczesnego sprzętu. Cementownia Kujawy może poszczycić się unikalnym rozwiązaniem w polskim 

przemyśle cementowym – innowacyjnym i w pełni zautomatyzowanym laboratorium kontroli jakości w toku 

produkcji. Ponadto podlegamy regularnym ocenom i kontrolom ze strony niezależnych instytucji badawczych 

i certyfikujących.

Posiadamy system zarządzania jakością zgodny z wymaganiami normy ISO 9001:2015 oraz certyfikat zgod-

ności zakładowej kontroli produkcji nr 2311-CPR-371, potwierdzający stałość właściwości użytkowych oraz 

innych parametrów naszych produktów w systemie 2+ zgodnie z wymaganiami norm:

• EN 12620:2002+A1:2008 – Kruszywa do betonu

• EN 13043:2002+AC:2004 – Kruszywa do mieszanek bitumicznych i powierzchniowych utrwaleń stoso-

wanych na drogach, lotniskach i innych powierzchniach przeznaczonych do ruchu

• EN 13242:2002+A1:2007 – Kruszywa do niezwiązanych i związanych hydraulicznie materiałów stosowa-

nych w obiektach budowlanych i budownictwie drogowym
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Bezpieczeństwo  
i zdrowie pracowników

Złożyło się na to 650 491 godzin naszej pracy oraz 

1 123 220 godzin pracy naszych podwykonawców. 

W tym czasie w ramach poprawy bezpieczeństwa  

w zakładzie wdrożono 1647 działań naprawczych.

Stale podnosimy umiejętności ratownicze pracowników 

oraz sprawdzamy nasze przygotowanie do sytuacji 

awaryjnych w formie ćwiczeń organizowanych wspólnie 

ze strażą pożarną. Potwierdzeniem wysokiego poziomu 

wyszkolenia są czołowe miejsca zajmowane regularnie 

W październiku 2023 r. pracownicy oraz podwykonawcy świętowa-
li wspólnie sukces, jakim było 1000 dni bez wypadku w ZG Kujawy. 

W trosce o ludzi

185
dni bez wypadku  

w Cementowni Kujawy

1066 
dni bez wypadku  

w Zakładzie Górniczym 

Kujawy

Liczba dni bez wypadku, 

stan na 31.12.2023 r.:

przez drużynę z naszej kopalni w konkursach z zakresu 

ratownictwa. W 2023 r. nasi pracownicy zdobyli trzecie 

miejsce w zawodach ratownictwa przedmedycznego 

dla przemysłu cementowego.

W ramach obchodów Dni Bezpieczeństwa każdego 

roku przeprowadzamy ćwiczenia przeciwpożarowe oraz 

liczne szkolenia i warsztaty z zakresu BHP. 

Dni Bezpieczeństwa, Ochrony Zdrowia i Ochrony Środo-

wiska w czerwcu 2023 r. zorganizowaliśmy pod hasłem 

„Pamiętaj, że urodziłeś się bez części zapasowych”. 

Podczas wydarzeń poruszane były zagadnienia związane 

z profilaktyką zdrowotną oraz z urazami mogącymi wy-

stąpić w czasie pracy. Nasi pracownicy wraz z rodzinami 

brali udział w rozgrywkach sportowych, kursach pierw-

szej pomocy oraz w akcji sprzątania okolicznych lasów. 
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Jesteśmy dobrym sąsiadem

Wsłuchujemy się w głosy 
mieszkańców

• zmodernizowaliśmy filtry gazów przemysłowych 

ograniczając emisje

• osłoniliśmy kluczową część zakładu wałami ziemny-

mi, ograniczającymi rozchodzenie się hałasu

• zamontowaliśmy armatki wodne oraz zabudowali-

śmy przesypy i urządzenia do produkcji kruszywa

Mamy świadomość naszego wpływu na otoczenie, dlatego  
podejmujemy kolejne działania minimalizujące uciążliwości  
dla mieszkańców:

28 września 2023 r. w Cementowni Kujawy odbyła się sesja  
dialogu społecznego. 

• zraszamy drogi wewnętrzne i składowiska za pomo-

cą specjalnego, największego w Polsce samochodu 

technologicznego

• prowadzimy ciągły monitoring drgań i analizujemy 

jego wyniki pod kątem oddziaływania na budynki

• wyeliminowaliśmy pracę zakładu górniczego 

w weekendy

W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele samorządów 

lokalnych, urzędów, policji, straży pożarnej, szkół i spo-

łeczności lokalnych.

Podczas wydarzenia podsumowano inicjatywy zrealizo-

wano od 2022 r. oraz zebrano pomysły do realizacji na 

kolejne lata. Zaprezentowano także projekty rozwojowe 

zakładu. 
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W trosce o ludzi

Wkład w lokalny rozwój 
ekonomiczny

Jesteśmy znaczącym płatnikiem podatków i opłat lokal-

nych. W roku 2023:

• nasz wkład w budżet gminy Barcin (w formie 

podatków od nieruchomości, podatku rolnego 

i leśnego, część opłaty eksploatacyjnej) wyniósł 

ponad 19 mln zł, co stanowiło odpowiednik 97% 

wydatków poniesionych przez nią w tym okresie na 

szkoły podstawowe, świetlice szkolne oraz stołówki 

szkolne i przedszkolne;

• nasz wkład w budżet powiatu żnińskiego w formie 

opłat za użytkowanie wieczyste wyniósł ponad 

2 mln zł.

260
osób zatrudnionych na podstawie umowy 

o pracę (stan na 31 grudnia 2023 r.)*

530
etatów – równowartość liczby godzin przepracowanych 

w 2023 r. w naszych zakładach przez podwykonawców 

(przy założeniu 168 godzin pracy w miesiącu)*

* Uwzględniono pracowników i podwykonawców Geocycle, Zakładu Przeróbki Mączki Wapiennej oraz Za-

kładu Gospodarki Popiołami w Janikowie

Jesteśmy też ważnym partnerem firm z regionu kujawsko-pomorskiego. W roku 

2023 zakupiliśmy od nich produkty i usługi za łączną kwotę ponad  

78,7 mln zł (brutto). 

Wnosimy ponadto wkład do budżetu państwa oraz budżetów instytucji woje-

wódzkich i centralnych. W roku 2023 z tytułu opłaty eksploatacyjnej przekazaliśmy 

Narodowemu Funduszowi Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej ponad  

2,7 mln zł. 

W roku szkolnym 2022/2023 w Zespole Szkół 

Niepublicznych w Piechcinie została uruchomiona 

klasa branżowa pod patronatem Holcim Polska. 

Jest to druga edycja tej inicjatywy. Wspieramy 

także studentów, współpracując m.in. z Politech-

niką Bydgoską, Wyższą Szkołą Przedsiębiorczości 

w Inowrocławiu oraz AGH w Krakowie. Studenci 

odwiedzają nasze zakłady podczas wycieczek 

studyjnych oraz mają możliwość wzięcia udziału 

w programie praktyk.
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Wsparcie społeczności  
lokalnych

W ramach programu Ludzie Holcim, dzięki wsparciu Fundacji nasi wolontariusze zrealizowali m.in. następujące inicjatywy:

• Strefa relaksu – odnowa placu zabaw w Julianowie i organizacja ekologicznych warsztatów dla dzieci

• Ogródek przedszkolaka – stworzenie rabat ogrodowych i budowa karmników dla ptaków na terenie przedszkola 

w Piechcinie

• Z ekologią za pan brat – doposażenie świetlicy wiejskiej oraz warsztaty edukacyjno-artystyczne dla mieszkańców 

Sadłogoszczy

• Relaks w zielonym zakątku – stworzenie przestrzeni do wypoczynku w Domu Pomocy Społecznej w Barcinie

• Gimnastyczna sala lustrzana – modernizacja sali gimnastycznej w Przedszkolu nr 3 w Barcinie

• Sportowe warsztaty – organizacja zajęć tenisowo-lekkoatletycznych dla dzieci z Łabiszyna

• Zielony zakątek – dbamy o otoczenie naszej szkoły – zagospodarowanie przestrzeni przy szkole w Parlinie wraz 

z budową kącika rowerowego

• Zielona strefa nad rozlewiskiem w Sadłogoszczy – budowa boiska do koszykówki

• Kolorowa czytelnia – organizacja kolorowego kącika przy bibliotece Zespołu Szkół Niepublicznych w Piechcinie

• Karuzela rozmaitości – zrób to sam – warsztaty integrujące pokolenia w świetlicy wiejskiej w Barcinie

• W stronę natury – stworzenie kącika polonistyczno-ekologicznego w Zespole Szkół w Barcinie

• Żeby siła była – siłownia się przyśniła – zaadaptowanie na siłownię salki przy internacie Zespołu Szkół Weterynaryj-

no-Przyrodniczych w Kobylnikach

Z własnych środków sfinansowaliśmy w całości lub dofinansowaliśmy m.in.:

• poprawę infrastruktury w gminach Dąbrowa, Pakość oraz Barcin poprzez nieodpłatne przekazanie kruszyw na potrze-

by budowy oraz bieżących napraw dróg

• utrzymanie dróg administrowanych przez Zarząd Dróg Powiatowych w Żninie w formie wsparcia materiałowego

• wykonanie chodnika przy domu dziecka w Barcinie

• zakup działka wodno-pianowego dla OSP Piechcin oraz materiałów na potrzeby projektów PSP Żnin

• sprzęt do wstępnej diagnostyki kardiologicznej w Poradni Kardiologicznej w Pałuckim Centrum Zdrowia

• wyposażenie strefy gastronomicznej Koła Gospodyń Wiejskich w Piechcinie podczas różnych wydarzeń w sołectwie

• organizację XXIX Bydgoskiego Festiwalu Operowego

• system głosowania i testów przeznaczony do organizacji konkursów w bibliotece publicznej w Barcinie

• zakup materiałów edukacyjnych (mikroskop, wskaźniki laserowe, książki, modele przestrzenne Ziemi, ekran projekcyj-

ny), a także stojaka dla rowerów dla Zespołu Szkół Niepublicznych w Piechcinie

• doposażenie sali do nauki anatomii i fizjologii oraz pracowni umiejętności pielęgniarskich w Wyższej Szkole Przedsię-

biorczości w Inowrocławiu

• doposażenie stanowisk laboratoryjnych z zakresu automatyki przemysłowej na Wydziale Telekomunikacji, Informatyki 

i Elektrotechniki Politechniki Bydgoskiej w nowoczesne komponenty 

Dzięki grantom Fundacji Holcim (do lutego 2024 r. Fundacja Lafarge WSPÓLNIE), w 2023 r. w ramach programu 

Wspólnie dla Regionu  zrealizowano w okolicach zakładu 4 projekty:

• „Koszykowy zawrót głowy” – utworzenie boiska do koszykówki w sąsiedztwie świetlicy w Sadłogoszczy 

• zakup sprzętu sportowego dla dzieci i młodzieży trenującej w Akademii Piłkarskiej LKS Dąb Barcin

• modernizacja i doposażenie placu zabaw przy świetlicy wiejskiej w Krotoszynie, wraz z organizacją warsztatów eduka-

cyjnych

• „Kreatywni w przestrzeni” – wsparcie w remoncie oraz rewitalizacji Zespołu Szkół w Barcinie przy  

ul. Polnej 1, zakup materiałów dydaktycznych i niezbędnego wyposażenia placówki
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Dbamy o środowisko

Przyjazne środowisku są nasze cementy z linii ECOPla-

net oraz betony z rodziny ECOPact, charakteryzujące 

się obniżonym śladem węglowym. 

Dbamy o zasoby wodne. W 2023 r. w Zakładzie Górni-

czym Kujawy uruchomiliśmy instalację odprowadzającą 

wodę z odwadniania kopalni do nawadniania terenów 

leśnych. To nowatorskie rozwiązanie, zrealizowane we 

współpracy z Nadleśnictwem Gołąbki, pozwoli każde-

go roku dostarczyć do 750 tys. m3 wody do lasów, które 

cierpią z powodu jej niedoborów. Projekt ten umożliwi  

zmniejszenie odpływu wód powierzchniowych z terenu 

lokalnej zlewni, poprzez spowolnienie ich spływu do 

morza oraz większą retencję wód opadowych na obsza-

rze zagrożonym suszą hydrologiczną.

Działamy zgodnie z ideą gospodarki o obiegu 

zamkniętym, zakładającą wykorzystanie odpadów 

z procesów technologicznych jako surowców:

• wykorzystujemy składowiska materiału skalnego, 

niegdyś uznawanego za nieużyteczny, do wytwarza-

nia produktów spełniających normy budowlane

• jesteśmy w trakcie budowy platformy alternatyw-

nych surowców mineralnych (ang. ARM), która 

umożliwi wykorzystanie odpadów i produktów 

ubocznych z ponad 20 różnych źródeł, znacznie 

ograniczając emisje CO2 naszego zakładu

• dajemy drugie życie odpadom przemysłowym dzię-

ki budowie instalacji do wykorzystywania popiołów 

ze spalania węgla brunatnego jako surowca do 

produkcji cementu (Lignite Fly Ash)

• zdecydowana większość energii cieplnej zużywanej 

przez nas do wypału klinkieru, aż 82%, pocho-

dzi z paliw alternatywnych produkowanych przez 

spółkę Geocycle z odpadów w postaci zrębków 

plastikowych, ale także np. z pyłu i trocin drzewnych 

nasączonych przepracowanymi olejami czy odpa-

dów medycznych

• ok. 25% cementów popiołowych produkujemy z su-

rowców wtórnych, m.in. popiołów lotnych z elektro-

ciepłowni

Stale zwiększamy udział „zielonych” produktów w naszym portfolio. 

Chcemy, aby każdy aspekt naszej działal-

ności był przyjazny środowisku, dlatego 

prowadzimy wymianę tradycyjnych łado-

warek kołowych o napędzie spalinowym 

na pojazdy o napędzie hybrydowym. Jako 

pierwsi w Polsce wykorzystujemy ładowarkę 

hybrydową (model CAT 988K XE) do prac 

związanych z załadunkiem urobku przy ścia-

nie wyrobiska – ograniczając w ten sposób 

emisję spalin i gazów cieplarnianych.

Wdrożyliśmy i stosujemy system zarządzania 

środowiskowego zgodny z wymaganiami 

normy ISO 14001:2015. 

W naszej instalacji do produkcji paliw alter-

natywnych zamontowaliśmy nowoczesne 

filtry do redukcji emisji lotnych związków 

organicznych.

Biomasa, którą wykorzystujemy w cemen-

towni, jest objęta systemem certyfikacji 

KZR INiG. 

Aby lepiej zarządzać kwestią ochrony przy-

rody, określiliśmy poziom różnorodności 

biologicznej terenu zakładu oraz sporządzi-

liśmy Plan Zarządzania Bioróżnorodnością 

– zgodnie z metodologią opracowaną we 

współpracy z Międzynarodową Unią Ochro-

ny Przyrody (IUCN) dla sektora cementu 

i kruszyw. Pod ścisłym nadzorem naukowców 

oraz ekspertów przyrodników podejmujemy 

dodatkowe aktywności, aby zachować natu-

ralne siedliska roślin i zwierząt.

W ramach wspierania owadów zapylających, 

wspólnie z firmą Mostostal powiększyliśmy 

naszą pasiekę pszczelą.
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Pierwsza neutralna  
dla klimatu cementownia  
w Polsce

W trosce o planetę

Realizujemy pionierski projekt wychwytywania dwutlen-

ku węgla powstającego podczas produkcji klinkieru 

w Cementowni Kujawy. Redukcja jego emisji z gazów 

wylotowych pieca nastąpi z  wykorzystaniem technolo-

gii Cryocap™ FG, w wyniku której zostanie on oddzie-

lony od innych gazów i skroplony w niskiej tempera-

turze. Zastosowanie tej metody umożliwia uzyskanie 

ciekłego dwutlenku węgla o czystości ok. 99,9%, który 

będzie następnie transportowany w celu trwałego 

TRANSPORT
L-CO2

KOLEJĄ

TYMCZASOWY
MAGAZYN L-CO2 
I PRZEŁADUNEK

NA STATKI

WYCHWYTYWANIE,
OCZYSZCZANIE,

SKRAPLANIE
I ZAŁADUNEK
NA POCIĄGI

CEMENTOWNIA
KUJAWY

PROCES
MINERALIZACJI

SKAŁ
Z UDZIAŁEM

CO2

TRANSPORT
MORSKI

L-CO2

PLATFORMA 
ZATŁACZANIA 

CO2

zmagazynowania w warstwach wodonośnych na dnie 

Morza Północnego. Z pozostałej mieszaniny gazów 

pozyskiwane będą kondensaty, z których po przetwo-

rzeniu uzyskamy wodę  oraz siarczany i azotany sodu 

do ponownego wykorzystania w procesie produkcji. 

Powstająca instalacja CCS pozwoli wychwycić 100% 

CO2 z procesu produkcji klinkieru, dzięki czemu każde-

go roku 1 Mt tego gazu nie trafi do atmosfery.

Wizualizacja kompletnego łańcucha wychwytywania i magazynowania CO2

Szczegółowe 

informacje na temat 

projektu można 

znaleźć na stronie 

go4ecoplanet.com.
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Klimat i energia

Gospodarka obiegu zamkniętego

Redukcja emisji CO2 w cemencie

55% mniej emisji z każdej tony  

cementu w porównaniu z 1990 r.  

(350 kg CO2/t).

Bezpieczne przetwarzanie odpadów

2,2 mln ton zagospodarowanych odpadów  

niepoddających się recyklingowi jako paliwa  

alternatywne oraz surowce do produkcji cementu.

Zrównoważone materiały  

budowlane

obniżanie śladu węglowego 

cementu i betonu.

Oszczędzanie zasobów naturalnych

1 mln ton kruszyw z recyklingu.

Odnawialne  

źródła energii

100% zielonej energii.

O Holcim w Polsce 
Grupa Holcim powstała w wyniku fuzji spółek Lafarge 

i Holcim przeprowadzonej w 2015 r. Czerpiąc z ponad 

180-letniego doświadczenia obu firm stawia sobie za 

cel zapoczątkowanie nowej ery w budownictwie,  

odpowiadającej wyzwaniom XXI w. Na świecie  

i w Polsce Grupa Holcim jest producentem innowacyj-

nych i zrównoważonych rozwiązań budowlanych – od 

fundamentów aż po dach. W ten sposób wspiera two-

rzenie bardziej zrównoważonych miast, powstawanie 

inteligentnej infrastruktury i poprawę standardów życia. 

Holcim zatrudnia ok. 70 tys. osób w 70 krajach. Na 

polskim rynku działa od 1995 r., do 2024 r. pod marką 

Lafarge. Firma posiada w naszym kraju ponad 60 zakła-

dów, m.in. kopalni, wytwórni betonu i cementowni.

Cztery filary zrównoważonego rozwoju

Na naszej drodze do zeroemisyjności przyjmujemy 

całościowe podejście, od kształtowania zakładów jutra 

za pomocą automatyzacji i sztucznej inteligencji do 

wprowadzania na rynek proekologicznych rozwiązań. 

Dzięki modelowi biznesowemu opartemu na zasadach 

gospodarki o obiegu zamkniętym, jesteśmy światowym 

liderem w zakresie wykorzystania odpadów jako źródła 

energii i surowców. Przede wszystkim stawiamy na roz-

wój ludzi. Łączymy działalność przemysłową z szacun-

kiem dla pracowników, naszych sąsiadów i środowiska 

naturalnego. Nasza strategia zrównoważonego rozwoju 

opiera się na czterech filarach, które obejmują: klimat, 

gospodarkę o obiegu zamkniętym, środowisko oraz 

społeczności.
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Środowisko

Społeczności

Oszczędzanie zasobów wodnych

• projekty retencji wód opadowych we 

wszystkich kopalniach i zakładach kru-

szywowych

• maksymalizacja udziału wody  

z recyklingu i obniżenie o 15%  

zużycia świeżej wody

Bezpieczeństwo na pierwszym miejscu

Zawsze i wszędzie dążymy do eliminacji 

wypadków wśród pracowników,  

podwykonawców i społeczności.

Bieżąca rekultywacja

wszystkich terenów poeksploatacyjnych 

oraz plany zarządzania bioróżnorodnością 

we wszystkich kopalniach.

Rozwój społeczności

• 30% pracowników zaangażowanych w wolontariat

• 1 000 000 beneficjentów objętych wsparciem

• realizacja rocznie 100 projektów zaangażowania  

społecznego przez Fundację Holcim

W celu bliższego zapoznania się z Holcim Polska oraz naszymi działaniami na rzecz 

środowiska, społeczności lokalnych oraz odpowiedzialnego zarządzania biznesem 

zapraszamy do lektury raportu ESG firmy za lata 2021–2023, który można znaleźć na 

stronie www.holcim.pl/zrownowazony-rozwoj. 
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Kariera
Jeśli jesteś zainteresowany/zainteresowana współpracą z Holcim, 

zapraszamy na stronę: www.holcim.pl/kariera. Znajdziesz tam 

nie tylko oferty pracy, ale także informacje na temat naszego 

programu praktyk dla uczniów szkół średnich i zawodowych oraz 

programu stypendialnego dla studentów. Stań się częścią rewolu-

cji w sektorze budowlanym razem z nami!

Fundacja HOLCIM
W działalność na rzecz lokalnych społeczności angażujemy się 

przede wszystkim za pośrednictwem powołanej i finansowanej 

przez nas organizacji pozarządowej działającej od 2016 r. – Fun-

dacji Holcim (do 1 lutego 2024 r. Fundacja Lafarge WSPÓLNIE). 

Zachęcamy do kontaktu, aby razem stworzyć coś wyjątkowego. 

Obecnie projekty realizujemy w ramach programów:

Ludzie Holcim: w jego ramach pracownicy firmy zgłaszają 

pomysły na inicjatywy dotyczące dobroczynności lub związane 

z ich pasjami, a najciekawsze z nich mogą uzyskać do 10 000 zł 

dofinansowania na realizację

Zielone Laboratorium: skierowany do uczniów klas IV-VI, oferu-

jący im cykl bezpłatnych zajęć poświęconych ekologii, zmianom 

klimatu i ochronie środowiska

Strona fundacji: fundacjaholcim.pl.


