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WYMAGANIA BHP I OŚ DLA WYKONAWCÓW HOLCIM POLSKA SA  

I WSZYSTKICH SPÓŁEK ZALEŻNYCH 

 

 §1  

WYMAGANIA OGÓLNE  
 

1. Zasady bezpieczeństwa określone w niniejszym dokumencie obowiązują na terenie będącym 

własnością Zamawiającego, na terenie zarządzanym przez Zamawiającego, jak również na 

terenie należącym do klientów Zamawiającego. 

2. Zamawiającym jest Holcim Polska SA lub spółka(i) zależna(e), która(e) jest(są) wskazana(e) 

w Ogólnych Warunkach Dostaw i Usług dostępnych na www.holcim.pl/zakupy. 

3. Podstawowym wymaganiem zamawiającego jest przestrzeganie przez wykonawców, 

podwykonawców oraz ich pracowników przepisów i zasad BHP i OŚ zapisanych 

w polskim prawie oraz standardach korporacyjnych. 

4. Przez pracowników Wykonawcy rozumie się: samego Wykonawcę, jeśli jest on osobą fizyczną; 

wszelkie osoby wykonujące z ramienia Wykonawcy pracę będące przedmiotem 

Umowy/Zamówienia, bez względu na treść łączącego te osoby stosunku prawnego 

z Wykonawcą, co obejmuje także podwykonawcę, jeśli jest on osoba fizyczną; pracowników 

podwykonawców oraz wszelkie inne osoby/podmioty, za pomocą których Wykonawca 

wykonuje zamówienie. 

5. Pracownicy Wykonawcy będą chronić mienie przed uszkodzeniem, środowisko przed 

zanieczyszczeniem i ludzi przed wypadkami przy pracy i chorobami zawodowymi, które mogłby 

być skutkiem wykonywania prac. 

6. Ponadto przedstawiciele Wykonawcy będą stosowali się bezwzględnie do następujących 

zasad bezpieczeństwa obowiązujących podczas pracy na terenie Zamawiającego. 

Zasada 1  

Zgłaszaj niezwłocznie wszystkie zdarzenia, nie później niż w ciągu 24 godzin. 

Zasada 2  

Stosuj obowiązkowe i inne wymagane do wykonywanych zadań środki ochrony indywidualnej 

(ŚOI). 

Zasada 3  

Uzyskaj i przestrzegaj pozwoleń na pracę na wysokości, prace pożarowo niebezpieczne, prace 

w przestrzeniach zamkniętych, transport pionowy izolację energii oraz innych pozwoleń 

wymaganych w zakładzie. Zawsze blokuj, oznaczaj i testuj (LOTOTO). 

Zasada 4  

Zachowaj zgodność z zapisami posiadanych zezwoleń środowiskowych i operacyjnych. 

Zasada 5  

Nie pomijaj, ani nie wyłączaj urządzeń zabezpieczających lub krytycznych zabezpieczeń. 

Zasada 6 

Nie pracuj bez osłon maszyny, nie stój, ani nie przechodź pod zawieszonymi ładunkami 

lub w strefach zagrożonych/wyłączonych. 

Zasada 7 

Nie jedź bez pasów bezpieczeństwa, nie korzystaj z telefonu komórkowego, nie przekraczaj 

ograniczeń prędkości, ani godzin jazdy. 

Zasada 8 

Nie pracuj, ani nie prowadź pojazdu pod wpływem alkoholu lub środków odurzających 

 

http://www.holcim.pl/zakupy


§2  

MINIMALNE ZABEZPIECZENIA PRZED WYPADKAMI JAKIE OBOWIĄZKOWO 

NALEŻY STOSOWAĆ PODCZAS PRACY NA TERENIE ZAMAWIAJĄCEGO 
  

1. Podwykonawcy i ich pracownicy będą bezwzględnie stosować minimalne zabezpieczenia 

podczas wykonywania prac na terenie Zamawiającego, odpowiednie do rodzaju 

wykonywanej i zagrożeń przy niej występujących. 

2. Minimalne zabezpieczenia przed wypadkami obowiązujące u Zamawiającego zostały  

zdefiniowane i dotyczą poniższych rodzajów prac i zagrożeń: 

 

1. Zabezpieczenia przed Kontaktem z niebezpiecznymi energiami/ ruchomymi 

elementami maszyny 

2. Zabezpieczenia przed upadkiem z wysokości  

3.  Zabezpieczenia przed zasypaniem/ pochłonięciem przez materiał 

4.   Zabezpieczenie przed wypadkami z udziałem sprzętu mobilnego 

5. Zabezpieczenie przed zawaleniem się konstrukcji (w tym konstrukcji tymczasowych) 

6. Zabezpieczenia przed pożarami 

7. Zabezpieczenia przed eksplozjami 

8. Zabezpieczenia przed poparzeniem gorącym materiałem (dotyczy cementowni) 

9. Zabezpieczenia przed zagrożeniami dla układu oddechowego 

10. Zabezpieczenia przed śmiertelnym wypadkiem drogowym (dotyczy transportu) 

11. Zabezpieczenia przed zanieczyszczeniem środowiska 

12. Zabezpieczenie odpowiedniej reakcji w sytuacjach awaryjnych 

13. Wymagania Ochrony Środowiska Zamawiającego wobec wykonawców 

 

3. Dokumenty definiujące minimalne zabezpieczenia podczas wykonywania prac w powyższych 

obszarach jest dostępna dla Państwa na stronie internetowej Holcim Polska SA pod adresem: 

Strefa dla naszych dostawców i podwykonawców | Holcim [ https://www.holcim.pl/strefa-

dostawcy-i-podwykonawcy ]  

4. W przypadku rozbieżności pomiędzy wymaganiami bezpieczeństwa zapisanymi w przepisach 

polskiego prawa a wymaganiami zapisanymi w przepisach Zamawiającego, pracownicy 

Wykonawcy zastosują się do wymagań bardziej restrykcyjnych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.holcim.pl/strefa-dostawcy-i-podwykonawcy
https://www.holcim.pl/strefa-dostawcy-i-podwykonawcy
https://www.holcim.pl/strefa-dostawcy-i-podwykonawcy


§3  

WYMAGANIA SZCZEGÓŁOWE BIOZ I OŚ DLA WYKONAWCÓW 

 

§3.1 IZOLACJA ENERGII 

1. Każdy pracownik musi zostać wyposażony w minimum 3 kłódki oraz przywieszki imienne 

Kłódki muszą być: 

a. trwałe – muszą być w stanie wytrzymać warunki, na jakie będą narażone, 

b. solidne – muszą być wystarczająco solidne, aby uniemożliwić ich usunięcie bez użycia 

nadmiernej siły, 

c. niepowtarzalne – nie mogą do nich istnieć skopiowane klucze ani klucze uniwersalne. 

2. Przy wykonywaniu prac w strefach wybuchowych wymagane są kłódki spełniające wymagania 

ATEX. 

3. Przywieszka imienna musi zostać wykonana z materiałów, których stan nie ulegnie 

pogorszeniu w normalnych warunkach i określać: 

a. nazwę działu/firmy wykonawczej, 

b. imię i nazwisko właściciela kłódki, 

c. numer telefonu do właściciela lub jego przełożonego. 

§3.2 Wymagania - praca na wysokości/przestrzenie zamknięte  

1. Środki ochrony indywidualnej do prac na wysokości - środki noszone, używane lub 

trzymane przez pracownika w celu ochrony przed jednym lub kilkoma zagrożeniami wraz 

z wszelkimi akcesoriami i dodatkami do tego przeznaczonymi powinny mieć aktualny 

przegląd przez osobę która ma uprawnienia do przeglądu sprzętu do pracy na wysokości. 

2. Szelki bezpieczeństwa muszą być odebrane / przejrzane przez koordynatora firmy 

i oznaczone etykietą z zaznaczonym terminem ważności przeglądu.  

3. Szelki muszą zostać wyposażone w akcesoryjne taśmy lub pętle dla podparcia stóp po 

upadku. 

4. Zestaw łącząco - amortyzujący musi być wyposażony w dwa haki.  

5. Wszystkie elementy łączące wyłącznie typu samozamykającego i samozabezpieczająca 

o wytrzymałości zapadki równej co najmniej 16 kN w pozycji zamkniętej. 

6. Ruchome podesty robocze należy przeglądać i konserwować zgodnie z częstotliwością 

określoną w przepisach o dozorze technicznym, nie rzadziej niż raz na 6 miesięcy.  

7. Konstrukcja i wykonanie rusztowań musi odpowiadać właściwym międzynarodowym 

normom, zaś ich montaż wolno powierzać osobom kompetentnym.  

8. Podesty na rusztowaniach należy zabezpieczyć poręczami i bortnicami. Górna poręcz musi 

znajdować się 110 cm nad powierzchnią podestu. Minimalna wysokość bortnicy to 15 cm. 

9. Należy protokołować na piśmie wyniki przeglądów technicznych oraz niezbędne środki 

naprawy i poprawy stanu technicznego rusztowania.  

10. Rusztowania wymagają przeglądu technicznego (którego wyniki należy protokołować) przed 

pierwszym użyciem, po każdej zmianie ich konstrukcji oraz zawsze po zdarzeniu, którego 

skutki mogły wpłynąć na nośność lub stateczność rusztowania (np. silnym wietrze, silnych 

opadach, kolizji z maszynami samobieżnymi lub przeciążeniem). 

11. Rusztowanie poddaje się co tydzień formalnym, dokładnym i systematycznym oględzinom. 

12. Konstrukcja i wykonanie drabin musi odpowiadać właściwym międzynarodowym normom. 

13. Drabiny służą wyłącznie do prac lekkich i krótkich (tj. nie ograniczających zastosowania 

3 punktów podparcia i nie przekraczających 30 minut). 

14. Zabrania się przerabiania drabin. 

15. Drabiny wymagają kontroli stanu technicznego i przeglądów technicznych (badań) 

przynajmniej co 6 miesięcy. 



16. Do pracy na urządzeniach elektrycznych lub w ich pobliżu wolno używać wyłącznie drabin 

drewnianych lub z włókna szklanego. 

17. Miernik gazu - każda firma wykonująca prace w przestrzeni zamkniętej musi być wyposażona 

w atestowany i kalibrowany miernik gazu (zakres: minimum O2) w przypadku innych zagrożeń 

H2S, Ex, HF/HCL - jeżeli występuje takie zagrożenie. 

18. Osoba Asekurująca nosi kamizelkę odblaskową z wyróżniającym się napisem „Osoba 

asekurująca”. Poziom ochrony w zależności od miejsca i typu wykonywanych prac. 

19. Przy pracach w przestrzeni zamkniętej przy użyciu elektronarzędzi muszą być one podłączone 

do transformatora separacyjnego który jest na zewnątrz przestrzeni lub podłączone do 

rozdzielni z wyłącznikiem różnicowo-prądowym, sprawdzanym co zmianę. 

20. Wewnątrz przestrzeni zamkniętej używane jest oświetlenie o napięciu bezpiecznym - max 

24V. 

§3.3 Wymagania - sprzęt mobilny 

1. Kierowcy, operatorzy muszą posiadać stosowne uprawnienia. 

2. Parkowanie tylko w miejscach wyznaczonych; przodem do wyjazdu. 

3. Minimalne wyposażenie pojazdu: 

a. Gaśnica proszkowa minimum 2kg. 

b. Apteczka minimum DIN 13157. 

c. Trójkąt ostrzegawczy. 

d. Kliny do kół (minimum 2 szt.). 

e. Lustra martwej strefy dla pojazdów powyżej 3,5t lub systemy monitorujące otoczenie 

obejmujące kamery i czujniki. 

f. Klakson. 

g. Ostrzegawcza sygnalizacja dźwiękowa, włączającą się na biegu wstecznym (tzw. 

sygnał cofania). 

h. Na terenie zakładu górniczego i strefie pracy ciężkiego sprzętu mobilnego obligatoryjne 

jest dodatkowe wyposażenie w postaci światła stroboskopowego (tzw. kogut), 

chorągiewka typu “bat” pasy odblaskowe o szerokości min. 50 mm, zamontowane 

z przodu, tyłu i obu bokach. 

i. inne wyposażenie zgodne z wymaganiami prawa krajowego i ADR w przypadku 

transportu materiałów niebezpiecznych. 

4. Przestrzeganie obowiązujących prędkości na terenie zakładu. 

5. Wprowadzając na teren Cementowni ciężki sprzęt konieczne jest złożenie oświadczenia 

o aktualności badań technicznych i dopuszczeń do użytkowania oraz uprawnień operatorskich  

6. Nie wolno pozostawiać sprzętu mobilnego bez nadzoru przed ich bezpiecznym zaparkowaniem 

i wyjęciem kluczyków ze stacyjki.  

7. Należy zaciągnąć hamulec postojowy przed opuszczeniem maszyny. 

8. W razie postoju na nierównym lub nachylonym podłożu lub w miejscu gdzie informuje o tym 

znak, należy zabezpieczyć pojazd / maszynę przed stoczeniem się za pomocą klinów lub 

podobnych urządzeń 

9. Kluczyki do sprzętu mobilnego należy przechowywać pod nadzorem i bez możliwości użycia 

ich przez osoby nieupoważnione.  

10. Jeżeli sprzęt mobilny trzeba pozostawić na postoju z włączonym silnikiem, by napędzał osprzęt 

i wyposażenie, to operator musi podłożyć kliny pod koła oraz przebywać stale w jego pobliżu 

i mieć maszynę w polu widzenia. 

11. Przegląd maszyny przed rozpoczęciem pracy tzw. OC (obsługa codzienna) należy wykonać 

przed każdą zmianą roboczą, zaś jego realizację i wyniki należy ewidencjonować np. w raporcie 

dziennym. Należy prowadzić listy kontrolne przeglądów, w których szczegółowo określa się 

zakres i przedmiot przeglądu oraz prób działania. 

12. Konieczność przestrzegania regulaminu wewnątrzzakładowego ruchu kołowego. 



§3.4 Wymagania - Środki Ochrony Indywidualnej  

1. Obligatoryjne stosowanie oraz minimalne wymagania dotyczące ŚOI – Z wyjątkiem miejsc 

objętych innymi zaleceniami (np. biura, zielone strefy) we wszystkich miejscach na terenie 

zakładów Holcim w Polsce każdy pracownik, wykonawca, gość zobowiązany jest do 

użytkowania następujących środków ochrony indywidualnej: 

a) hełm ochronny - PN 397 

b) min. 3 punktowy pasek podbródkowy, montowany do hełmu 

c) okulary ochronne z boczną osłoną lub gogle PN EN 166 1WF 

d) odzież o wysokiej widoczności kat. II PN EN 2034 

e) obuwie z podnoskami zapobiegającymi zgnieceniu palców oraz podeszwą 

antyprzebiciową lub inne zatwierdzone odporne na uderzenia obuwie bezpieczne 

powyżej kostki spełniające normę S3. 

2. Ochrona oczu – Okulary lub gogle ochronne z boczną osłoną, przeznaczone do 

zabezpieczenia narządu wzroku spełniające wymagania normy EN 166. 1WF  

3. Ochrona słuchu – Wkładki przeciwhałasowe, nauszniki przeciwhałasowe, nauszniki 

przeciwhałasowe mocowane do przemysłowego hełmu ochronnego spełniające wymagania 

normy EN 352. 

4. Ochrona dróg oddechowych – Maski, półmaski i inny sprzęt ochrony dróg oddechowy 

spełniający wymagania normy EN 133 min FFP2. W obszarach paliw alternatywnych 

wymagane są maski z wkładem węglowym 

5. Ochrona głowy – Kaski, hełmy ochronne przeznaczone do ochrony głowy pracownika 

spełniające wymagania normy PN-EN 397:2012. Dopuszczalne jest noszenie czapki pod 

kaskiem. Obowiązkowo należy również stosować minimum 3 punktowy pasek podbródkowy, 

który musi być zapięty niezależnie od wysokości i miejsca prowadzenia prac. 

6. Obuwie ochronne – Trzewiki ochronne powyżej kostki z podeszwą anty przebiciową, noskami 

zapobiegającymi zgnieceniu palców, odporne na działanie oleju, benzyny i innych 

rozpuszczalników organicznych. Zgodne z normą PN-EN ISO 20345 w kategorii S3 

wymienionej normy. 

7. Prace spawalnicze, gorące - Maska spawalnicza dostawna bądź rekomendowana przyłbica 

zintegrowana z hełmem ochronnym. Przy cięciu palnikiem okulary ochronne z filtrem na 

podczerwień. Stosowanie odpowiednich ŚOI obowiązujących przy określonych rodzajach prac 

oraz w danym obszarze. 

8. Prace wyburzeniowe lub torkretowanie  - Minimalna wymagana ochrona oczu to gogle 

ochronne z normą EN166 minimum 4 BT. 

9. Dodatkowe środki ochrony indywidualnej w zależności od miejsca i typu wykonywanych prac 

zgodnie z oceną ryzyka, instrukcją bezpiecznego wykonywania robót i innych odrębnych 

przepisach. 

§3.5 Wymagania - Prace pożarowo-niebezpieczne  

1. Wymagania ppoż zgodnie z obowiązującymi instrukcjami prac (w miejscach występowania 

stałego systemu gaszenia urządzeń i instalacji oraz w miejscach zagrożonych występowaniem 

atmosfery wybuchowej należy przed rozpoczęciem prac postępować zgodnie z indywidualnymi 

ustaleniami z inspektorem odpowiedzialnym za obszar). 

2. Wymagania prac zgodnie z instrukcją prac ppoż oraz pozwoleniem na wykonywanie prac ppoż. 

3. Zabezpieczenie prac odpowiednimi środkami gaśniczymi - gaśnica z odpowiednim środkiem 

gaśniczym min.6 kg, koc gaśniczy, metalowy pojemnik na zużyte elektrody. 

4. Zabezpieczenie za pomocą niepalnego wyścielenia kratek pomostowych, przed spadającymi 

iskrami/ el. gorącego metalu. Wyznaczenie strefy niebezpiecznej.  

§3.6 Prace w wykopach  



1. Zabezpieczenie wykopów  przy pomocy stałych barier w odległości co najmniej 1m od 

krawędzi. 

2. W wykopach  wąskoprzestrzennych (o szerokości dna mniejszej lub równej 1,5 m) 

zastosowanie deskowania lub innej technicznej formy zabezpieczenia ścian. 

3. W wykopach szerokoprzestrzennych (o szerokości dna większej niż 1,5 m) stosowanie 

bezpiecznego nachylenia skarp. z uwzględnieniem klina odłamu 

4. W przypadku wykopu pow. 1 m należy wyposażyć w bezpieczne zejścia za pomocą schodni. 

Odległość między zejściami nie większa niż 20m. 

§3.7 Prace związane z transportem pionowym  

1. Konserwacja całego sprzętu do pracy podnoszenia i zabezpieczenia ładunku  powinna 

obejmować: 

a. Rejestr wszystkich urządzeń do pracy podnoszenia i zabezpieczenia ładunku,     

b. Książka konserwacji - dla urządzeń podlegających pod dozór pełny UDT.  

2. Należy przeprowadzić kontrolę wszystkich urządzeń dźwigowych i stojaków podporowych.     

3. Stojaki wspierające należy sprawdzać co 6 miesięcy,   

4. Akcesoria do podnoszenia muszą być sprawdzane i oznaczone następną datą kontroli 

w odstępach co 6 miesięcy.   

5. Urządzenia do podnoszenia należy sprawdzać nie rzadziej niż co 12 miesięcy,   

6. Zapis wszystkich przeprowadzonych kontroli. Jeżeli sprzęt do podnoszenia lub stojak nie są 

zgodne, należy je wycofać z eksploatacji / obsługi,     

7. W przypadku stwierdzenia wady, w tym nadmiernego zużycia, należy wycofać z eksploatacji 

i usunąć z terenu zakładu.     

8. Urządzenia podnoszące muszą zostać wycofane z eksploatacji, a rejestr prac podnoszenia 

i zabezpieczenia ładunku odpowiednio zmieniony, jeśli jest: uszkodzony; niepoprawnie 

oznakowany; lub jest  poza określoną datą kontroli .  

9. Przed rozpoczęciem prac - określenie max. ciężaru podnoszonego el. z uwzględnieniem max. 

wysięgu.  

10. Opracowanie schematu posadowienia dźwigu/z uwzględnieniem zasięgu pracy (Opracowanie 

Instrukcji podnoszenia ładunku) - zaklasyfikowanych jako niebezpieczne (np. praca na dwa 

dźwigi/praca w kolizji/; podnoszenie ładunku o nieustalonym/zmiennym środku ciężkości; 

podnoszenie ładunku bez zapewnienia widoczności ładunku przez operatora).  

11. Przed rozpoczęciem instalacji żurawia (również mobilnego) należy zweryfikować nośność 

gruntu biorąc pod uwagę również istnienie infrastruktury podziemnej (np. tunele kablowe). 

12. Obsługa suwnic/wciągników tylko przez osoby z odpowiednimi uprawnieniami.   

13. Kategorycznie zabrania się przebywania pod przenoszonym/podnoszonym ładunkiem. 

Zawiesia budowlane oraz przeglądy okresowe 

1. Posiadają aktualne badania techniczne prowadzone zgodnie z obowiązującymi normami, 

2. Badania prowadzone są:  

a. co 12 miesięcy – zawiesia linowe i łańcuchowe, 

b. co 12 miesięcy – zawiesia pasowe, 

c. co 6 miesięcy – szekle.  

3. Uchwyty, trawersy itp. przechodzą badania z  częstotliwością określoną przez producenta, 

zależną  od warunków pracy, intensywności eksploatacji, a mianowicie: raz na 12 miesięcy – 

w przypadku eksploatacji: doraźnej, bez zbytniego obciążania, bez obciążeń dynamicznych, 

nie przekraczającej jednej zmiany roboczej na dzień, raz na 6 miesięcy – przy eksploatacji: 

w trudnych warunkach, ze średnim obciążeniem, przez dwie zmiany w ciągu dnia, raz na 3 

miesiące – przy eksploatacji: w trudnych warunkach, z dużym obciążeniem, w narażeniu na 

obciążenia dynamiczne lub wykorzystywane przez trzy zmiany robocze dziennie, np. uchwyty 

transportowe szalunków, określenie intensywności i warunków pracy należy do użytkownika, 



4. Potwierdzeniem przeprowadzenia badania i dopuszczenia zawiesia do eksploatacji jest 

protokół oraz dodatkowe oznakowanie terminu przeprowadzonego badania bezpośrednio na 

zawiesiu – w formie tabliczki, wszywki. 

5. Wygrodzenie strefy pracy dźwigu (biorąc pod uwagę maksymalny zasięg wykonywanej pracy) 

§3.8 Narzędzia  

W zależności od rodzaju kategorii, do której przynależą elektronarzędzia uzależnia się częstotliwość 

wymaganych badań oraz ich zakres. 

1. Elektronarzędzia posiadają aktualne badania okresowe które należy wykonywać nie rzadziej 

niż: 

a. co 6 miesięcy dla elektronarzędzi I kategorii użytkowania, 

b. co 4 miesiące dla elektronarzędzi II kategorii użytkowania, 

c. co 2 miesiące dla elektronarzędzi III kategorii użytkowania lub 

d. po każdym zdarzeniu lub wystąpieniu sytuacji mogących mieć wpływ na bezpieczne 

użytkowanie elektronarzędzi, np.: upadek narzędzia, zawilgocenie itp. 

e. badania te należy również przeprowadzać dla magazynowanych elektronarzędzi, np. 

magazynowanych w wypożyczalni narzędzi. 

2. Elektronarzędzia używane są zgodnie z ich przeznaczeniem i instrukcją obsługi 

producenta/DTR. 

§3.9 Zabezpieczenie prac szczególnie niebezpiecznych 

1. Zapoznaj się z wykazem prac szczególnie niebezpiecznych obowiązujących na danej 

lokalizacji. 

2. Prace szczególnie niebezpieczne należy wykonywać pod określonym rygorem, do którego 

należy: 

a. nadzór bezpośredni (wyznaczona osoba kierująca pracownikami, a na terenie 

Zakładów Górniczych osoba Dozoru Ruchu ZG),  

b. pisemne pozwolenie na pracę z imiennym podziałem prac, 

c. instruktaż pracowników o bezpiecznym sposobie wykonania pracy, 

d. dodatkowe środki zabezpieczające zgodne z IBWR i oceną ryzyka, 

e. gotowość do reagowania na sytuacje awaryjne. 

§3.10 Wygrodzenie stref niebezpiecznych 

3. Dla prac niebezpiecznych należy wyznaczyć strefę występowania zagrożenia oraz ograniczyć 

ilość przebywających w niej osób do niezbędnego minimum.  

4. Strefa niebezpieczna nie może znajdować się w kolizji z ciągami komunikacyjnymi, 

w szczególności z “zieloną drogą”. W tym przypadku należy, w konsultacji z osobą 

koordynującą pracę, wyznaczyć drogę alternatywną. Powstałą w ten sposób drogę należy 

wygrodzić i oznakować.    

5. Do wygrodzenia stref niebezpiecznych związanych z pracą na wysokości lub transportem 

pionowym należy stosować tylko wygrodzenia z użyciem trwałych materiałów 

wygrodzeniowych (np. wygrodzenie budowlane). 

6. Do wyznaczenia stref niebezpiecznych innych niż wymienione w poprzednim podpunkcie 

można stosować  łańcuszki plastikowe, łańcuszki metalowe lub taśmy ostrzegawcze 

materiałowe (parciane) w widocznych kolorach (czerwono-biały lub żółto-czarną). Zabrania się 

stosowania taśm plastikowych.  

7. Każda strefa musi zostać ponadto oznakowana znakami bezpieczeństwa informującymi 

o zagrożeniu występującym w strefie oraz danymi kontaktowymi osoby nadzorującej pracę 

w strefie.   



§3.11 Część socjalna 

1. Przy pracach brudzących należy zapewnić oddzielnie miejsce do przechowywania odzieży 

własnej lub pracownicy będą przyjeżdżać już przebrani w odzież roboczą. 

2. Pomieszczenie socjalne do spożywania posiłków musi być oddzielone od części magazynowej 

i warsztatowej 

3. Zabrania się palenia tytoniu w pomieszczeniach socjalnych i miejscach do tego 

nieprzeznaczonych. 

4. Kontenery socjalne przed użytkowaniem podlegają odbiorowi elektrycznemu: 

- badanie ochrony przed porażeniem przez samoczynne wyłączenie potwierdzone protokołem 

5. Kontenery powinny być opisane nazwą firmy. 

6. O ile umowa nie stanowi inaczej, wykonawca zobowiązuje się do zagospodarowania we 

własnym zakresie odpadów powstających podczas wykonywania prac zleconych. Obowiązuje 

bezwzględny zakaz wyrzucania odpadów przemysłowych, niebezpiecznych 

i wielkogabarytowych do koszy na segregowane odpady komunalne. 

 

 

§4  

WSPARCIE DLA WYKONAWCY W SPEŁNIENIU WYMAGAŃ BEZPIECZEŃSTWA 

I OŚ 
 

1. Zamawiający, po wybraniu oferty,  ustanawia po swojej stronie dla współpracy z Wykonawcą: 

a. Lokalnego Koordynatora Wykonawcy Holcim (opiekuna wykonawcy), który 

będzie odpowiadał za: 

● wskazanie potencjalnemu wykonawcy wymagań bezpieczeństwa związanych 

z zamawianą usługą 

● wsparcie wykonawcy w ocenie ryzyka dla zadań realizowanych w ramach 

świadczonej usługi oraz sprawdzenie zapoznania z oceną ryzyka dla zadania 

wszystkich pracowników wykonawcy i jego podwykonawców 

● ustalenie  z osobami szkolącymi sposobu, miejsca i terminu szkolenia 

pracowników wykonawcy 

● wsparcie wykonawcy w uzyskaniu wymaganych u zamawiającego  pisemnych 

pozwoleń dla prac szczególnie niebezpiecznych  realizowanych w ramach 

świadczonej usługi 

● wskazanie koordynatora, sprawującego nadzór nad bezpieczeństwem 

 i higieną pracy wszystkich pracowników Wykonawców zatrudnionych w tym 

samym miejscu / obszarze / lokalizacji, zgodnie z Art.  208. §  1. p 2. Kodeksu 

Pracy 

● ustalenie terminu audytu bezpieczeństwa u wykonawcy i wpisanie jego 

rezultatu do bazy iContractor 

● przekazanie przedstawicielowi wykonawcy komunikatów i alertów 

bezpieczeństwa Holcim Polska SA 

● dokonanie oceny okresowej/ końcowej bezpieczeństwa współpracy dla 

wykonawcy i wpisanie jej rezultatu do bazy iContractor 

● ustalenie  z osobami szkolącymi miejsca i terminu szkolenia pracowników 
wykonawcy; 

● sprawdzenie potwierdzenia szkolenia pracownika wykonawcy w bazie 

iContractor 

● kontrolę bezpieczeństwa pracy pracowników wykonawcy przy realizacji usługi 

na terenie Zamawiającego i wpisanie, odpowiednio do wyników kontroli, 

pochwał i przewinień pracowników wykonawcy w bazie iContractor  



● udzielanie wskazówek i porad pracownikom wykonawcy odnośnie realizacji 

postanowień standardów bezpieczeństwa i OŚ Zamawiającego 

● Wsparcie dla koordynatorów wykonawcy Zamawiającego w  przeprowadzeniu 

zaplanowanych audytów wykonawcy 

● Koordynator Wykonawcy ma prawo delegować inną osobę do wykonania 

określonego zakresu obowiązków w sytuacji, gdy Koordynator nie będzie 

obecny na lokalizacji 

 

§5 

OBOWIĄZKI WYKONAWCY 
 

1. Wykonawca podpisując umowę oświadcza, że: 

a. zapoznał się z wymaganiami BHP i OŚ Zamawiającego związanymi z wykonywaną 

usługą przed złożeniem oferty 

b. posiada odpowiednie środki materialne i techniczne oraz nadzór zapewniający 

bezpieczeństwo jego pracownikom i podwykonawcom, a także, że zapoznał się 

z wymaganiami Zamawiającego i jest gotowy do ich spełnienia. 

2. Wykonawca lub wskazany w podpisanej umowie reprezentant wykonawcy zobowiązuje się do: 

a. wyznaczenia swojego Przedstawiciela do współpracy z lokalną jednostką 

Zamawiającego, w przypadku braku jego wyznaczenia w Umowie, 

b. dostarczenia, wypełnienia niezbędnych dokumentów i kwestionariuszy przekazanych 

przez Koordynatora Wykonawcy Zamawiającego 

c. zarejestrowania wszystkich swoich pracowników (w tym pracowników 

Podwykonawców) na platformie iContractor udostępnionej mu przez Holcim Polska 

SA. Zarejestrowanie musi nastąpić przed szkoleniem pracowników wykonawcy 

i przystąpieniem do realizacji usługi na terenie Zamawiającego 

3. Przed wejściem na teren Zamawiającego lub teren należącym do klientów zamawiającego 

wykonawca i jego przedstawiciele są zobowiązani: 

a. do przekazania swoim pracownikom i podwykonawcom postanowień zapisanych 

w Wymaganiach  Bezpieczeństwa i OŚ Zamawiającego i pozyskanie oświadczeń 

o zobowiązaniu się do stosowania zawartych w nich zasad, 

b. zapoznać się z oceną ryzyka zawodowego, uwzględniającą warunki przebywania 

i wykonywania pracy w danym miejscu a jeżeli takiej nie ma, wykonać ocenę ryzyka 

specyficzną dla swoich zadań w danym miejscu. 

4. Wykonawca, jego pracownicy i podwykonawcy przebywający na terenie Zamawiającego i na 

terenie należącym do klientów zamawiającego zobowiązani są posiadać wszelkie wymagane 

prawem dokumenty, w szczególności:  

a. ważne orzeczenia  lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do pracy na danym 

stanowisku,  

b. aktualne zaświadczenie o przeszkoleniu wymagane przepisami z zakresu BHP 

(szkolenie wstępne ogólne i  stanowiskowe oraz okresowe),  

c. potwierdzone odpowiednim zaświadczeniem lub certyfikatem, wymagane kwalifikacje 

zawodowe oraz umiejętności do wykonania zleconych prac. 

Posiadanie wymaganych dokumentów i dat ich ważności, Wykonawca lub wskazany w umowie 

przedstawiciel wykonawcy, potwierdza przy rejestracji swoich pracowników na platformie 

iContractor udostępnionej mu przez Holcim Polska SA. 

5. Wykonawca zobowiązuje się do: 

a. zorganizowania nadzoru nad bezpieczeństwem w celu zapewnienia przestrzegania 

wymagań bezpieczeństwa zamawiającego. Nadzór nad bezpieczeństwem musi być 

zapewniony w odpowiedniej ilości osób, adekwatnej do ilości pracowników 



i stopnia ryzyka związanego z wykonywanymi pracami, jednak nie mniej 1 osobę 

nadzoru bezpośredniego na grupę max. 40 pracowników na każdej zmianie oraz 

minimum 1 osobę przeszkoloną z udzielania pierwszej pomocy na grupę 

maksymalnie 30 pracowników na każdej zmianie. 

b. umożliwienia prowadzenia kontroli przez Zamawiającego odrębnych audytów dot. BHP 

oraz OŚ. 

6. W przypadku niezapewnienia przez Wykonawcę wszystkich potrzebnych materiałów, narzędzi, 

urządzeń technicznych do wykonania zleconych prac oraz wymaganych środków ochronnych 

lub nie zapewnienia nadzoru bezpieczeństwa  nad prowadzonymi pracami, Zamawiający ma 

prawo do wstrzymania prac do czasu uzupełnienia wyposażenia lub zorganizowania 

odpowiedniego nadzoru bezpieczeństwa przez Wykonawcę. Wstrzymanie prac przez 

Zamawiającego z powodów wymienionych powyżej, nie zwalnia Wykonawcy z terminowego 

wykonania zleconych prac. 

7. Zamawiający oczekuje, że powołany Przedstawiciel Wykonawcy będzie ściśle współpracował 

ze wskazanym mu Lokalnym Koordynatorem Wykonawcy i będzie odpowiedzialny, także za: 

a. przygotowanie oceny ryzyka dla zadań realizowanych w ramach świadczonej usługi, 

b. przedstawienie listy narzędzi, które będą używane wraz z potwierdzeniem ich 

przeglądu, 

c. przedstawienie spisu wyposażenia bezpieczeństwa (np. ŚOI, wyposażenie 

zabezpieczające przed upadkiem z wysokości, urządzenia do pomiaru atmosfery, itp.) 

wraz z potwierdzeniem jego przeglądu, 

d. przedstawienie listy substancji chemicznych, jeżeli będą użyte podczas realizacji 

usługi, 

e. skierowanie na szkolenie organizowane przez Zamawiającego wszystkich 

pracowników wykonawcy przed podjęciem pracy na terenie Zamawiającego, 

f. przekazanie pracownikom wykonawcy otrzymanych komunikatów i alertów 

bezpieczeństwa Holcim Polska SA, 

g. zgłoszenie każdego incydentu zaistniałego podczas realizacji usługi. 

 

§6 

SZKOLENIA BEZPIECZEŃSTWA 
  

1. Przed przystąpieniem do: 

a. wykonywania prac,  

b. wejściem na teren Zamawiającego 

lub  

c. wejściem na teren klienta zamawiającego, 

Wykonawca zobowiązany jest umówić się na szkolenie lokalizacyjne i dostarczyć poniższe 

dokumenty: 

a. Oświadczenie wykonawcy zgodnie ze wzorem w punkcie 4 

b. Uzupełnione dane pracowników firmy w bazie iContractor 

c. Aktualne zaświadczenia szkoleń BHP i badań lekarskich – dostępne do wglądu na 

szkoleniu lokalizacyjnym. 

d. Uprawnienia specjalistyczne - dostępne do wglądu w miejscu wykonywanych prac 

e. Instrukcję bezpiecznego wykonania robót 

2. W przypadku planowanego przebywania na terenie klienta Zamawiającego, pracownicy 

Wykonawcy mają obowiązek odbyć szkolenia takie same, jakie wymagane są dla pracy na 

terenie Zamawiającego 



3. Pracownicy Wykonawcy przebywający na terenie Zamawiającego zobowiązani są do 

przedstawienia się z imienia i nazwiska na prośbę pracowników nadzoru Zamawiającego w 

celu zweryfikowania ich imienia, nazwiska, miesiąca urodzenia, a w przypadku kierowców 

dodatkowo numeru prawa jazdy. Jest to potrzebne do weryfikacji poprawności zapisów 

związanych z bezpieczeństwem wykonawców  w systemie iContractor. 

4. Wzór Oświadczenia Wykonawcy 

 



 

 

 

 

 



§7 

ZGŁASZANIE ZDARZEŃ POTENCJALNIE WYPADKOWYCH (NEAR MISS)  

ORAZ WYPADKÓW 
 

1. Wykonawca zobowiązuje się, że jego pracownicy/ Podwykonawcy w wypadku dostrzeżenia 

zagrożeń dla bezpieczeństwa i higieny pracy, a także dla środowiska naturalnego, niezależnie 

od przyczyn tego stanu rzeczy, poinformują o tym niezwłocznie osobę nadzorującą prace 

z ramienia Zamawiającego oraz Dział BHP Zamawiającego oraz wstrzymują wykonywanie 

prac.  

2. Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o mającym 

miejsce na jego terenie zdarzeniu niebezpiecznym takim jak:  

a. wypadek przy pracy,  

b. pożar,  

c. awaria ( w tym środowiskowa ) 

d. inne miejscowe zagrożenie.  

3. Pisemne raporty powypadkowe, będą składane przez Wykonawcę niezwłocznie po 

zakończeniu postępowania w sprawie ustalenia okoliczności i przyczyn wypadków. 

 

§8 

OZNAKOWANIE PRACOWNIKÓW ORAZ POJAZDÓW WYKONAWCY 

 

1. Przedstawiciele Wykonawcy będą ubrani w odzież ochronną, zgodnie z wymogami BHP, 

czytelnie i trwale oznakowaną nazwą firmy Wykonawcy. Wszystkie pojazdy Wykonawcy 

wjeżdżające na teren Zamawiającego będą oznakowane nazwą firmy Wykonawcy (minimum 

to tabliczka z nazwą Wykonawcy i telefonem kontaktowym do kierowcy za przednią szybą 

samochodu). 

2. Wykonawca może wykonywać na terenie Zamawiającego czynności związane z codzienną 

obsługą pojazdów i sprzętu mobilnego, w miejscu określonym przez Zleceniodawcę. Obsługę 

codzienną stanowią tylko zwykłe czynności wykonywane codziennie w dniu pracy pojazdu dla 

zapewnienia jego gotowości technicznej (nie zalicza się do nich dokonywania napraw, bądź 

przeglądów okresowych). 

 

§9 

POLITYKA DOTYCZĄCA ALKOHOLU I INNYCH ŚRODKÓW 

ODURZAJĄCYCH 

 

1. Wykonawca zapewni, aby jego pracownicy nie wnosili na teren Zamawiającego oraz miejsce 

wykonywania pracy żadnych napoi alkoholowych, ani środków odurzających lub innych 

o podobnym działaniu.  

2. Pracownicy Wykonawcy nie będą także wykonywać żadnych prac pod wpływem alkoholu, 

narkotyków ani jakiegokolwiek innego środka odurzającego, nie będą też posiadać, 

rozprowadzać, ani sprzedawać alkoholu oraz innych środków odurzających i narkotyków.  

3. W związku z powyższym, Wykonawca zobowiązuje się zapewnić, by miejsce wykonywania 

obowiązków wynikających z Umowy było wolne od w/w substancji. 

 

 

 

 

 

 

 



§10 

KARY ZA NIE PRZESTRZEGANIE WYMAGAŃ BEZPIECZEŃSTWA 

 

1. Za nieprzestrzegania zasad BiOZ i OŚ obowiązują kary w postaci: 

a. nakładane bezpośrednio na Pracownika firmy wykonawczej  

i. pisemnego upomnienia (tzw. przewinienie) do systemu iContractor 

ii. usunięcia z terenu Zakładu (natychmiastowe lub na skutek 4 wpisów 

przewinień) 

b. nakładane na firmę Wykonawczą   

i. finansowe zgodnie z Wykazem Kar wskazanym w punkcie 9 niniejszego 

paragrafu 

ii. rozwiązanie umowy / usunięcie z terenu Zakładu.  

2. Nieprzestrzeganie zasad bhp (w tym nałożenie kar / wstrzymanie prac) nie zwalnia Wykonawcy 

z terminowego wykonania usługi (zgodnie z umową).  

3. Do kontroli spełniania w/w wymagań upoważnieni są nadzorujący prace w imieniu 

Zamawiającego, pracownicy Działu BHP Zamawiającego oraz podmioty świadczące ochronę 

mienia i osób na terenie Zamawiającego.  

4. Naliczenie kary nie pozbawia Zamawiającego prawa do dochodzenia odszkodowania 

przewyższającego wysokość kary umownej na zasadach ogólnych.  

5. Wpisanie pracownikowi wykonawcy czwartego przewinienia, w przeciągu roku od wpisania 

pierwszego przewinienia, skutkuje zablokowaniem, co niesie za sobą zakaz wstępu na teren 

Zamawiającego.  

6. Przewinienie przedawnia się po roku od jego wpisania. (wyjątkiem są poważne wykroczenia, 

gdzie strony ustalają inaczej lub w warunkach recydywy - blokada dożywotnia).  

7. Natychmiastowa blokada pracownika Wykonawcy nastąpi po stwierdzeniu poziomu alkoholu 

w wydychanym powietrzu powyżej 0,00‰, pod wpływem narkotyków czy innych środków 

odurzających.Natychmiastowa blokada pracownika Wykonawcy może być również nałożona 

w przypadku stwierdzenia jego rażącego niedbalstwa do którego zalicza się: pracę na 

urządzeniu bez izolacji energii (zgodnie z procedurą izolacji energii), pracę na wysokości bez 

zabezpieczenia, wejście do przestrzeni zamkniętej bez pozwolenia oraz inne nieprawidłowości 

wliczając w to nieprawidłowości bhp podczas wykonywania prac szczególnie niebezpiecznych.  

8. Blokada pojawi się w systemie iContractor oraz w zintegrowanych systemach. 

9. Z uwagi na priorytetowe traktowanie zagadnień bezpieczeństwa i ochrony zdrowia oraz 

ochrony środowiska przez Zamawiającego, naruszenie przez przedstawiciela Wykonawcy 

w jakimkolwiek stopniu wymagań opisanych w Umowie stanowi podstawę do odstąpienia od 

Umowy z winy Wykonawcy, jak również podstawę do żądania zapłaty przewidzianej w Umowie 

kary umownej. Powyższe nie wyłącza żądania odszkodowania przez Zamawiającego. 

Wykonawca zobowiązuje się do umieszczenia podobnych zapisów w umowach zawieranych 

z podwykonawcami. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy na podstawie niniejszego punktu 

Zamawiający może złożyć nie później niż w ciągu miesiąca od uzyskania informacji 

o okoliczności uzasadniającej odstąpienie. 

10. Wykaz kar: 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do obniżenia podanych w tabeli kwot według 
indywidualnych ustaleń. 

WYKAZ NARUSZEŃ Wysokość Kary 
umownej [PLN] 

Nr kodu Opis naruszenia 

01 Spowodowanie wypadku przy pracy (na skutek 
naruszeń zasad BHP) 

20 000,00 



02 Spowodowanie pożaru (na skutek naruszeń zasad 
BHP) 

20 000,00 

04 Zaniechanie niezwłocznego przekazania informacji o 
zaistniałym wypadku/pożarze  

5 000,00 

05 Spożywanie / przebywanie na terenie zakładu pod 
wpływem alkoholu (pow. 0,00‰), narkotyków czy 
innych środków odurzających 

5 000,00  

06 Dopuszczenie do pracy osób, które nie posiadają 
aktualnych szkoleń BHP (wstępne, okresowe) 

2 000,00 

07 Dopuszczenie do pracy osób, które nie posiadają 
aktualnych zaświadczeń lekarskich o braku 
przeciwwskazań do pracy na zajmowanym stanowisku 
(wstępne, okresowe, kontrolne) 

2 000,00 

08 Dopuszczenie do pracy osób, które nie posiadają 
wymaganych uprawnień kwalifikacyjnych 

5 000,00 

09 Brak odpowiedniego nadzoru bezpośredniego dla prac 
szczególnie niebezpiecznych i innych wymagających 
tego czynności 

5 000,00 

10 Brak uzupełnienia niezbędnych danych dotyczących 
Firmy lub pracowników w bazie iContractor przed 
rozpoczęciem prac lub brak okazania na żądanie 
dokumentów opisanych w §5 dokumnetu 
LB3.06.01.PR002.03 Wymagania BiOZ i OŚ Holcim 
Polska 

100,00 (za każdą 

osobę) 

11 Rozpoczęcie prac bez zatwierdzonych wymaganych 
dokumentów (jeśli dotyczy): Pozwolenie na pracę, 
Plan BiOZ, IBWR, Ocena Ryzyka dla zadania  

5 000,00 

12 Praca na wysokości bez odpowiedniego 
zabezpieczenia   

5 000,00  

13 Brak formalnego wyznaczenia osoby asekurującej dla 
prac w przestrzeni zamkniętej 

5 000,00 

14 Brak sprzętu pomiarowego / ratunkowego dla prac w 
miejscu występowania atmosfery niebezpiecznej (w 
tym sprzęt bez wymaganych przeglądów / kalibracji) 

5 000,00 

15 Niewykorzystanie tzw. napięcia bezpiecznego 
zasilania w miejscu występowania atmosfery 
niebezpiecznej / w przestrzeni zamkniętej 

2 500,00 

16 Wykonywanie pracy bez pisemnych pozwoleń na 
pracę wynikających z procedur Zamawiającego 

5 000,00 

17 Praca bez zabezpieczenia urządzeń zgodnie z 
zasadami LOTOTO 

5 000,00 

18 Brak potwierdzenia zapoznania pracowników z oceną 
ryzyka zawodowego / oceny ryzyka dla zadania 

1 000,00 

19 Brak wymaganych okresowych kontroli 
eksploatowanych pojazdów 

1 500,00 



20 Eksploatowanie uszkodzonych lub niesprawnych 
maszyn, urządzeń, elektronarzędzi 

3 000,00 

21 Stosowanie sprzętu zmechanizowanego lub ręcznego 
niezgodnie z dokumentacja techniczno – ruchowa 
sprzętu lub niezgodnie z jego przeznaczeniem 

500,00 

22 Obsługa urządzeń i maszyn bez potwierdzenia 
pisemnego wykonania obsługi codziennej (tam, gdzie 
jest to wymagane) 

500,00 

23 Niewłaściwe składowanie stosowanych materiałów, 
odpadów poza wyznaczonymi miejscami lub 
nieodpowiednie zabezpieczenie odpadów 
niebezpiecznych 

2 000,00 

24 Palenie papierosów, papierosów elektronicznych i 
innych wyrobów tytoniowych w miejscach 
niedozwolonych 

500,00 

25 Brak podręcznego sprzętu gaśniczego / Sprzęt 
gaśniczy bez aktualnego przeglądu 

500,00 

26 Poruszanie się po obszarach poza wyznaczonymi 
liniami drogach komunikacji pieszej i w miejscach 
niedozwolonych 

500,00 

27 Opuszczenie pojazdu bez przyczyny uprzedniego 
zgłoszenia zgodnie z instrukcją w miejscu 
niedozwolonym 

300,00 

28 Brak apteczki do udzielenia pomocy przedlekarskiej, 
brak środków opatrunkowych w apteczce lub apteczka 
z przeterminowanymi środkami 

800,00 

29 Zaspokajanie potrzeb fizjologicznych poza miejscami 
do tego wyznaczonymi 

500,00 

30 Nie zastosowanie się do zaleceń i poleceń BHP lub 
Zamawiającego 

3 000,00 

31 Brak zabezpieczenia pojazdu przed niepowołanym 
uruchomieniem np. pozostawienie kluczyków w 
stacyjce w otwartym pojeździe bez nadzoru 

500,00 

32 Brak dostarczonej oceny ryzyka (wykonanej przez 
podwykonawcę) dla prowadzonych prac  

1 000,00 

33 Brak wypełnionej karty KPO (Karty Przekazania 
Odpadu) 

1 000,00 

34 Brak zapięcia pasów bezpieczeństwa w pojazdach, 500,00 

35 Brak środków ochrony indywidualnej wymaganych 
przez zamawiającego (każdorazowo) 

200,00 

36 Nie stosowanie odzieży ochronnej zgodnie z instrukcją 500,00 

37 Nie zabezpieczenie ładunku podczas transportu 1 500,00 



38 Zastawienie bez wcześniejszego uzgodnienia ciągu 
komunikacyjnego / Zablokowanie drogi ewakuacyjnej 
lub drogi ppoż. 

1 500,00 

39 Parkowanie pojazdów w niedozwolonym miejscu 500,00 

40 Rozmowa przez telefon w użytkowanie telefonów 
komórkowych w miejscu pracy w sposób stwarzający 
zagrożenie / Korzystanie z telefonu komórkowego w 
trakcie jazdy lub operowania sprzętu mobilnego 

500,00 

41 Brak / niesprawny sygnał cofania / czujniki cofania / 
kamery cofania / lusterka do tzw. martwych stref lub 
innego niezbędnego wyposażenia pojazdu 

500,00 

42 Inne niebezpieczne działania / zachowania / sytuacje 
niewyspecyfikowane powyżej 

15 000,00 

 

 
 
………………………………………    ……………………………………… 

Miejscowość, data      Podpis wykonawcy 
 
 
 
 
 
 

 


